Na temelju ¢lanka 12. Pravilnika o uvjetima i nainu izbora osoba na stru¢no
osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa u upravnim tijelima PoZe$ko-slavonske
zupanije (,.Pozesko-slavonski sluzbeni glasnik®, br. 5/12) i Odluke pro&elnika Upravnog
odjela za proratun i financije PoZeSko-slavonske Zupanije KLASA: 112-06/19-01/2;
URBROIJ: 2177/1-05-05/3-19-1, od 06. oZujka 2019. godine, donosi se sljedeée

RJESENJE

I

Imenuje se Povjerenstvo za provedbu postupka prijma polaznika na struéno
osposobljavanje za rad bez zasnivanja radnog odnosa putem Javnog poziva, na radno mjesto
visi struéni suradnik za proracun i financije — 1 polaznik/polaznica, na vrijeme od 12 mjeseci,
u punom radnom vremenu.

II.

U Povjerenstvo za provedbu postupka prijma imenuju se slijedece osobe:

1

mr. sc. Suncica Baji¢, procelnica Ureda za unutarnju reviziju, za predsjednicu

2. Darija Novak, strué. spec. javne uprave, via savjetnica za javnu nabavu i

raCunovodstvo, za ¢lanicu,

3. Mateja Tomasevi¢, mag. iur., privremena pro¢elnica Ureda Zupana, za ¢lanicu

I11.

Povjerenstvo za provedbu postupka prijma na struéno osposobljavanje obavlja
sljedecée poslove:

utvrduje koje su prijave pravodobne i potpune,

utvrduje listu prijavljenih kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete navedene u
Javnom pozivu,

kandidate s liste poziva na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti,

provodi postupak provjere znanja i sposobnosti,

podnosi izvjesée procelniku Upravnog odjela za proracun i financije, o
provedenom postupku, uz koje prilaze rang-listu kandidata, s obzirom na rezultate
provedene provjere znanja i sposobnosti kandidata.

IV.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donosenja.

KLASA: 112-06/19-01/2
URBROIJ: 2177/1-05-05/3-19-3
Pozega, 07. ozujka 2019.

PROCELNIK

Darnir .Takoubek, dipl. oec.

DOSTAVITL:
1. Clanovima Povjerenstva, osobno—s vima
2. Pismohrani, ovdje.




